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La experiencia se basa en el modelo pedagogico

— socio-critico y humanista de la I.E. Normal
Superior de Pitalito, donde el arte dramatico

) (pantomima) se utiliza como mediador pedagogico

/ y cultural.

La expresion corporal y el lenguaje pantomimico
- son herramientas para fortalecer la comunicacion,

habilidades sociales y la formacion en valores.

El proyecto conecta el servicio social con el
compromiso comunitario, lo cual es esencial para
la formacion integral y liderazgo social de los
estudiantes, en coherencia con el PEI. 0 ®© acadipiaitogouco




Alcaldia Municipal
Pitalito Hujla

La experiencia responde a la
problematica institucional de _

— . desconcentracion y falta de evidencia
‘en valores, afectando la disciplina y
el respeto.

usca atender estas necesidades
—fortaleciendo la formacion ciudadana
\y promoviendo una practica
Pedagp ica innovadora que articula
adisciplina, el servicio social y el
rte dramatico para generar sentido
‘de pertenencia'y compromiso
‘comunitario.
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Alcaldia Municipal
Pitalito Huila

PITALITO

Existe coherencia logica entre los
objetivos de potenciar la disciplina,
el respeto, la lectura y habilidades
artisticas con las acciones de
brigadas de mimos, promocion
lectora y servicio social, lo que ha
generado resultados visibles en la
convivencia, motivacion e
Integracion de la comunidad
educativa.
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Alcaldia Municipal
Pitalito Huilz

La experiencia ha mostrado

___mejora continua, integrando

\ huevos conocimientos
pedagogicos y metodologicos,

/ajustando la participacion de
estudiantes y padres, y

\ fortaleciendo la gestion de
\recursos como uniformes.

/ Se ha transformado en una
. practica con impacto positivo y
_..crecimiento progresivo.

- YABIAS Qus
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Alcaldia Municipal
Pitalito Huila

Los estudiantes asumen roles
activos en brigadas y actividades
culturales, con compromiso formal.
Padres, docentes y directivos
participan en la gestion y
seguimiento, fortaleciendo el
sentido de pertenenciay la
apropiacion colectiva.
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Alcaldia Municipal
Pitalito Huila

Se emplean mecanismos
cualitativos centrados en la
Valoracion actitudinal, sentido de
pertenencia y expresion artistica.

/EI seguimiento es integral,
‘evaluando compromiso y
desarrollo de talentos, con
retroalimentacion de la comunidad
‘educativa para garantizar
‘pertinencia y mejora continua.
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PITALITO
@ Alcaldia Municipal
ﬁ Pitalito Huila

- Se han logrado mejoras
" significativas en disciplina,

~ convivencia, habilidades artisticas
"y promocién de la lectura.

El servicio social se ha consolidado
. como herramienta pedagogica,
Impactando positivamente la

§ cultura institucional y la

o' participacion en actos comunitarios
By sedes anexas.
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—(, Se difunde en eventos

, formacidn en castellano y el

Alcaldia Municipal
Pitalito Huila

TRANSFERENCIAS

La experiencia es replicable

y adaptable en diferentes
\_contextos mediante

brigadas comunitarias y uso
/'de pantomima.

\municipales y visitas a otras

ysedes, fortaleciendo la

liderazgo cultural de los
estudiantes.
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PITALITO
@ Alcaldia Municipal
! Pitalito Huila

Se asegura la continuidad con la
Institucionalizacion del proyecto,
compromiso estudiantil y
docente, gestion de recursos que
permite reutilizacion, y el apoyo
de padres y comunidad para
fortalecer la proyeccion cultural y
pedagogica a largo plazo.
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Alcaldia Municipal
Pitalito Huila

Incorpora la expresion
__ pantomimica como estrategia no
\ tecnologica para abordar la
disciplina y promover la lectura,
/ vinculando servicio social con
—, arte dramatico.

\Esta metodologia fomenta
rCreatividad, liderazgo y
" responsabilidad social,
rompiendo esquemas
====tragdicionales de ensefianza.
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